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Об утверждении квот, площадок для временного трудоустройства

несовершеннолетних обучающихся в возрасте от 14 лет в летний период

2022 года

в соответствии с постановлением админиатрации Озерского городского

округа от L5.0З.2о22 ]ф 68,7 коб организации временного трудоустроиства

несовершФннолетних граждан в возрu.r. Ъ, t4 до 18 лет в каникулярное вреI\{я 2022

годu')'приказываю: 
Rпеменного TD - несоверrшеннолетних1. Утвердить квоту для временного трудоустроиства

обУчающихсявМБУДо(ДЭБI_{>(приложениеJY91).
2.Утвердить квоту для временного трудоустройства несоверIIJеннолетних

обучающ ихаяв общеобр*о"ur.льные организации (приложение },fч2),

3. Руков<эд"r.п"' общеобразовательных организаций (2|, 2з, 24, 25, 27, 29,

3О, З2, 3З, З4, 35, 36, З7, З8, Зg, 4|, 202) и МБУ ДО <ДЭБЦ>:

з.1. Сформировать состав обучающихQя общеобразовательных организации,

желающиr( трудоУстроиться в летний периол в МБУ ДО кДЭБI]> и в свои школы в|

соответствии С квотой и категорией обучающихся: малообеспеченная семья:;

многодетная семья; семья, находящаяся в трудной жизненной ситуации; категори,t

<ребёнок - сирота); категория <ребенок - инв€UIид); состоящий на учете в ОIlЩН,

З.2. Представить в- УпрЪвление образования информацию на бумажноtчl

носителе (подпись руководителя, печать обязательны) и на электронную почт)/

krylova_gr@gorono-oiersk.ru в формате WO}D информацию о несовершеннолетни)(

для временно1о трудоустройства в МБу до <ЩэБL{> согласно форме (приложение

Nч3) в срФк до 20.04.2022.' 
з.з. Предоставлять за каждый период временного трудоустройства отчет о

трудоустроенных обучаючихся по форме (приложение Nч4) в сроки:

- 17 июня 2022г. (за период 01,06,2022,|6,06,2022);
- 1 июля 2О22г. (за перио д|7,06,2022 _ 0|,07,2022);
_ 19 июля 2022г. (за перио д04.07 .2022 _ 18.01.2022);

- З август а2022г|. (за перио д |9.07 .2022 _ 02.08.2022);
.18авryста2О22г.(запериод03.08.2022_17.08.2022);
-2сентября2022г.(запериод18.08.2022_01.09.2022).
з.4. В .рЪ* дО 20 апрелЯ 2022r. проинформировать родителей (законных

представиr.п*й) обучающихQя, включенных в квоту для временного



о необходимости менного прохождения ребенком
осмотра и получения справки о н ичии или отсутствии судимости.

Взять на контроль явку , включенных в кво,]]у для
трудоустройства в N4БУ ЩО в 2022 году.

В сJIучае отказа обучающихся, в квоту для временного
в МБУ ДО кДЭБЦ>, в течение в приказе периодов 2022

оперативно ин ровать об этом Управление
(Крылову Н.А.).

а оставляю за собой.

Л.В. Горбунова

]троль исполнения настоящего приказ

И /._'^

Управления //'/7



квотА
для временного трудоустройства

несовершеннолетних обучающихся в возрасте от 14 лет

(на 01 .06.2022 исполнилось полных 14 лет) в МБу ДО (ДЭБЦ)

ГIер"од",,руД"вой д9дIgд!цggfI_Qr.о 1 l рабочих {tней)Обlчающиеся
из оо 01.06.2022-

16.06,2022
|,7.06.2022-
0|.0,7,2022

04.0,1,2022-
|8.0,7,2022

19.0,7.2022-
02.08.2022

0з.08.2022-
1,7.08,2022

l8.08.2022-
01.09.2022

всего

Место работы МБУ ДОsДЭДЦцд.J -орная, 14 ,_
Ns21 1 1

Ns2З l 1

]ф24 1 l
N925 1 1

Jф27 l 1

Nq29 1 l
Ns30 l 1

}lъ32 1 1

}l'933 l l
Ns34 1 1

Ns36 1 1

]ф37 1 1 )

Ns38 1 1

Ns39 1 l
всего 15

]ф202 |4
(у"rастники профильного
отряда для об)"rающихся
8-10 классов, состоящих

на профилактическом
учете)

14

дэБц
(обуlающиеся

отделений
дэБц)

2 2 aJ 3
aJ з 16

Bcezo Iб +2 9 6 6 6 45



обоазования
N;_&ц_

квотА
для временного трудоустройства

несовершеннолетних обучающихся в возрасте от 14 лет

(на 01 .06.2022 исполнилосъ полных 14 лет) в обrцеобразователъные организациИ

Прило>lкение Ns2

к прик€lзу Управления

довой деятельнооти (по 1 1

l8.08.2022-
0\.09.2022

03,08.2022-
|"7.08.2022

04.01.2022-
18.0,1.2022

1,1.06.2022-
0|.0,7.2022

01.06.2022-
16.06.2022

TcяНеcoBеpшенНoлеTнltй:пеpиoдpaбoтьtнеПoсpеllсTBеНнoB

общеоdразовательной организации определяется общеобразоваr:ельноii организацией самостоятельно (из



ФормА
предоставления информации об обучающихся

(отдельНо на кажДый период) для рабо,ты в МБУ ДО (ДЭБЦ)
наименование МБоу

N9 Перечень информации
01.06.2022-
16.06.2022

1,7.06.2022-
01.0,1,2022

04.07.2022-
1t].07.2022

|9.0,7.2022-
02.08.2022

0з.08.2022-
|,7,08,2022

18.08.2022-
0|.09.2022

1. ФИО обучаrощегося
(полностью), число,
месяц, год рождения.

2. Алрес регистрации и

фактического
проживания (если не
совпадаrот),
контактный телефон
обучающегося

J. ФИО одного из

родителей (законньтх
представителей)
обуrающегося
(полностью),
контактный телефон

4. К какой категории
трудоустраивающихся
относится (поставить
знак <*>) (возможно,
может относиться к
нескольким
категориям, в этом
сл)чае к*> поставить в
нескольких графах):

4.1,, - малообеспеченнilI
семья

4.2. - многодетная семья (3

и более пебенка)
4.3. - семья, находящаrIся в

трулной жизненной
ситуации

4,4. - категория кребенок-
сирота)

/,ý - категория <ребенок-
инвалид))

4,6, -состоящий на учете в
опдн



Приложение J\Ъ4

к прикаýу Управления образования
о, /З апл*tl__РlU_Хs t,6.a

ФормА
предоставления отчета о трудоустроенных обучающихся

наименование МБоу
Период труловой деятельности

Трудоустроено обучающихся
всего, чел
Из них относящиеся к категории:
- малообеспеченнаJI семья
- многодетнЕuI семья (3 и более ребенка)
]99щья, находящмся в труднrэй жизненной ситуации
- категория кребенок-сирота)
- категория кребенок-инвалид)
-состоящий на учете в ОПЩН

ПРИМечание: общеобр€Iзовательные организации по трудоустроенным
НеПОСреДственно в самой ОО; МБУ ДО (ДЭБЦ> - по трудоустроенным на своей
базе.


